PRESENTACION ESTANDAR DE MEMORIA Y BALANCE
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

FECU SOCIAL SIMPLIFICADA
Fecha de publicacién: 15 Abril 2022

Periodo reportado: 1 de enero al 31 de diciembre de 2021

1. Caratula

11, Identificacion

a. Nombre de la Organizacién

b. RUT de la Organizacién

c. Tipo de Organizacién

d. Personalidad Juridica

e. Domicilio de la sede principal

Representante legal

g. Sitio web de la organizacion

Fundacién de Beneficencia San Carlos de Apoquindo.
65.075.418-2

Fundacién

Constituida mediante escritura privada de fecha 05 de febrero de 2013, suscrita ante notario, en la 17°
Notaria de Santiago, e inscrita en el Registro de Personas Juridicas Sin Fines de Lucro del Registro Civil bajo
el N° 17.226, con fecha 11 de marzo de 2013.

Cerro Litoria N° 12414, Las Condes, Regién Metropolitana.
José Antonio Vicufia Errdzuriz, RUT: 6.505.238-5.

1.2, Informacion de la organizacion

a. Presidente del Directorio

b. Misién / Visién

c. Area de trabajo

d. Publico objetivo / Usuarios

José Antonio Vicufia Errdzuriz, RUT: 6.505.238-5.

El objeto principal de la Fundacion sera proporcionar ayuda y apoyo material, educacional, formativo, cultural
y espiritual a personas de escasos recursos economicos y a aquéllas que lo necesiten.

Pobreza, formacién humana, capacitacién, educacion, familia, enfermos, vulnerabilidad.

Personas de escasos recursos econdmicos y aquéllas que lo necesiten.

a. Ingresos totales:

b. Privados:

c. Publicos:

Donaciones

Proyectos

Venta de bienes y
servicios

Otros (Ej. Cuotas
sociales)

Subvenciones

Proyectos

2021 sl
284.655.852 ‘fici
d. Superdvit o Déficit 290.027.623
del ejercicio:
283.405.852
1.250.000

e. Identificacién de la
principal fuente de Donaciones privadas
< ingreso (Especificas):

f. N° total de usuarios
directos:



Venta de bienesy g. Indicador principal de
servicios gestion y su resultado

Persona de contacto: o o0 a Errozuriz - josevicunaerrazuriz@gmail.com.

2. Informacion general y de contexto

La Fundacién cuenta con un 6rgano administrativo central- el Directorio-, con plenas facultades de administracién y de disposicién de los bienes de la
Fundacidn. Este érgano vela por el adecuado funcionamiento y desarrollo de las distintas labores que se llevan a cabo. Los directores deben procurar
que todas y cada una de las decisiones acordadas y de los proyectos ejecutados sean consecuentes con el objeto mismo de la Fundacién y tiene a su
cargo la direccién superior de la Fundacién, siendo responsable de adoptar los acuerdos necesarios para la ejecucidon de los programas y proyectos
acordados por el mismo.

El Directorio esté integrado por 5 miembros, elegidos por decision de la mayoria absoluta de los directores en ejercicio, y cuya duracion en sus cargos
sera de 3 afios, con posibilidad de reeleccién indefinida. La fecha de la Ultima eleccién es el 10 de junio de 2019. El directorio colabora activamente con
la organizacién, implementacién y ejecucion de las actividades de la Fundacion, dirigidas siempre para aquellos que mas lo necesitan. A su vez, el
directorio, cuenta con un equipo de voluntarios designado para cada proyecto, en el que colaboran activamente con las distintas actividades que se
organizan periédicamente para los beneficiarios de la Fundacion.

La coordinacion de las decisiones del directorio, los plazos, fechas, lugares, entre otros, se encuentran a cargo de la secretaria, quien es parte fundamental
de la Fundacién y quien desarrolla todas aquellas gestiones indispensables para que esta Gltima logre el cumplimiento de su noble misién.

La Fundacion no limita su campo de accion a la zona en que funcionan sus oficinas. De este modo, los beneficiarios son de diversas areas geograficas
(Cerro Navia, localidad de Las Cabras, Puente Alto, etc.), pues en definitiva, el objeto de la Fundacién no responde a necesidades de un sector geografico
determinado, sino a necesidades que trascienden nivel socioeconémico, lugar de origen, religion, creencias politicas, etc.

~IARDA RO 4
CUADRO N° 1

Nombre y RUT Cargo Rut
José Antonio Vicufia Presidente 6.505.238-5
Pablo Garcia Prieto Tesorero 6.608.554-6
Fernando Varela Villarroel Secretario 6.552.875-4
Juan Carlos Cornejo Robinson Director 8.070.241-8
Francisco Xavier Guimpert Corvaladn Director 8.551.023-1
Estruct Y OD¢ "N
Directorio

\ Secretaria




La. Fundacién San Carlos de Apoquindo es una entidad cuyo objeto es brindar ayuda y apoyo material, educacional, formativo, cultural y espiritual a
personas de escasos recursos econdmicos y aquellas que lo necesiten. Para lograr este objeto, es decir, prestar una asistencia integral a quienes por
diversas circunstancias necesitan de una mano, la Fundacidn actua inspirada en los principios de la solidaridad, compromiso y superacién.

Creemos firmemente que cada granito de arena es un gran aporte para lograr un fin comin, que es ayudar a aquel que mas lo necesita, porque al unir
fuerzas compartimos optimismo y transmitimos lo que queremos lograr, que es una colaboracién activa con aquellas personas que por distintas
circunstancias no lo estan pasando bien y que gracias a la labor de la Fundacion pueden comenzar a sentir que se les estd dando una nueva oportunidad
en la vida para surgir, o para superar las dificultades.

Por eso, quienes componen la Fundacién sienten un profundo compromiso con los beneficiarios de ésta, un compromiso que excede la ayuda material
que se les brinda, sino que también implica un seguimiento constante para que aquellos que han recibido colaboracién de la Fundacidn, se sientan
apoyados y motivados a superarse.

En el mismo sentido, la superacién, es un principio que inunda el actuar de los voluntarios, directores y beneficiarios de la Fundacion, ya que labor de la
Fundacion no termina en la ayuda entregada, sino que sélo comienza, sembrando ese granito de arena en el corazén de todos los que se sienten tocados
por el actuar de ésta. Por eso, queremos seguir creciendo, en nimero de voluntarios, beneficiarios y actividades, porque al final, la solidaridad es eso,
un sentir comun de querer ayudar a otro, y aquel que ayuda, se ve mas ayudado en el fondo, es una cadena de amor, que creemos que como Fundacion
seguiremos extendiendo.

Actividades

La Fundacién en el desarrollo de su noble mision, continua con el desarrollo de actividades orientadas a entregar apoyo econémico, educacional y
espiritual, a individuos de diversas localidades del pais, que carecen de los recursos econémicos suficientes para lograr un desarrollo humano integral,
principalmente en el dmbito familiar, educacional y espiritual.

Con el objeto de contribuir en el desarrollo educacional de los sectores mds vulnerables, continud, al igual que afios anteriores, con el apoyo de aquellos
estudiantes de escasos recursos econémicos que cursan la educacién superior, mediante la entrega de becas de estudio.

En el marco de sus acciones de beneficencia publica, continud con la entrega de ayuda y apoyo a numerosas familias de las comunas de Cerro Navia y
Las Cabras. Continué con el desarrollo de actividades en distintos recintos de salud del pais, tanto pablicos como privados, para otorgar apoyo y
compaifiia a los enfermos. Se mantuvo el desarrollo de programas online, que tienen por objeto contribuir con la formacién humana y espiritual de sus
usuarios.

Producto de la crisis social y pandemia Covid 19, se realizaron actividades de apoyo con cajas de alimentos a familias de Cerro Navia, Puente Alto y Las
Cabras.

Ademas, se realizaron innumerables actividades de acompafiamiento a familias, como bingos, concursos de coros, clases de cocinas, seminarios,
entrega de cajas de Navidad, Recolecci6n y entrega de ropa y enseres, Formacién y capacitacion de agentes pastorales sobre prevencién de abusos,
Apoyo financiero y de reconstruccion por incendio en campamento en Cerro Navia, Ayuda técnica y profesional en reconstruccion de capilla La Alianza,
en Cerro Navia, gestién y vinculacién de empresas con comunidades en Puente Alto etc. etc

En el punto2.4 se identifican los proyectos que ha participado la Fundacién

(Presentar los principales grupos de interés con los que se relaciona la organizacioén y su interaccién).

Estudiantes de institutos técnicos y Mediante la implementacion del programa Becas de Estudio.
universitarios que no cuentan con los

A



recursos econémicos para costear sus
estudios.

Todas aquellas personas que necesiten
orientacion en sus vidas.

Personas en situacion de pobreza en la
comuna de Cerro Navia y Puente Alto

Acompaiiamiento a  familias
pandemia y crisis econ6mica

por

Formacidn Oficios para la Construccion

Apoyo de emprendimientos

Escuela de Formacion para ingreso a la

educacién superior

Vinculacién Comunidades y Empresas

Programa no desercion educacién

superior
Reconstruccién Capilla Alianza
Pacientes hospitalizados en el Hospital

Clinico de la Universidad Catoélica y Clinica
Los Andes

Mediante la implementacién del programa Cursos de formacion humana Online.

Mediante la implementacién del programa Ayuda Social y acompafiamiento espiritual a Cerro Navia.

Entregas de cajas de alimentos , bingos, seminarios y entretencion por encierro decretado por el Minsal

En coordinacion con la empresa Volcdn y Fundacién Sopefia, se realizaron cursos para instaladores de
tabiques de Volcanita, en Puente Alto. Se planificaran capacitaciones para otros oficios de la construcciéon.

Se estd apoyando la formacién del consejo para fa Fundacion Sopeiia y la colaboracion en los programas
de emprendimientos

En Puente Alto, se esta apoyando el programa de formacion para 180 estudiantes de Ill y IV para postular
e ingresar a la educacion superior, con la colaboracién de las empresas CMPC, Volcan y Parroquias del
sector

Se esta desarrollando un programa de vinculacién de empresas y comunidades de Puente Alto
Junto a la Fundacion Portas, se esta desarrollando el programa para evitar la desercion de los estudiantes
en la educacién superior

Se estd apoyando la reconstruccién de la capilla Alianza de Cerro Navia, que ha sido destruida por
termitas. Se esta coordinando los proyectos y el financiamiento

Mediante la implementacion del programa Asistencia de enfermos en el Hospital Clinico de la Universidad
Catélica y Clinica Los Andes

2.5 Practicas relacionadas con la evaluacion o medicion de satisfaccion de los usuarios y resultados obtenidos

No aplica.

2.6 Participacion en redes y procesos de coordinacidn con otros actores

No aplica.

2.7 Reclamos o incidentes

No se verificaron reclamos ni incidentes.

3. Informacién Financiera

3.1 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

Total de ingresos (en M$)

2021 2020

284.655.852 381.463.445

Ingresos provenientes del extranjero (en M$)




OTROS INDICADORES RELEVANTES

Donaciones acogidas a algiin beneficio tributario

Total de ingresos

Gastos administrativos

Gastos totales

Remuneracion principales ejecutivos

Total remuneraciones

97%

0%

0%

97 %

3%

0%

FUNDACION DE BENEFICENCIA SAN CARLOS DE APOQUINDO

BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

SALDOS BALANCE RESULTADOS

CTA.|CUENTA DEBE HABER DEUDOR |ACREEDOR| ACTIVO PASIVO | PERDIDA | GANANCIA
110|Disponible Caja 0 0 0 0 0 0 0 0
115|Disponible Banco 328.518.105| 321.972.702| 6.545.403 0| 6.545.403 0 0 0
125Deposito a plazo 697.205.953 40.053.5561657.152.397 0]657.152.397 0 0 0
114 |Cuentas por Cobrar a Parroquia 0 0 0 0 0 0 0 0
202|Amiendos por Pagar 0 3.900.000 0 3.900.000 0] 3.900.000 0 0
203{Cuentas por pagar a Parroquia 5.758.035 5.758.035 0 0 0 0 0 0
220 |Ctas por Pagar terceros 0 0 0 0 0 0 0 0
231| Fondos Pastoral Social 0 0 0 0 0 0 0 0
301Capital 0 1.000.000 0 1.000.000 0} 1.000.000 0 0
311{Resultado Acumulado Adm. 0| 368.770.177 0| 368.770.177 0}368.770.177 0 0
3220}0Otras Donaciones 0| 283.405.852 0} 283.405.852 0 0 0(283.405.852
3451 |Ayuda Solidaria 0 0 0 0 0 0 0
3452 |Becas 0 1.250.000 0 1.250.000 0 0 0} 1.250.000
4310|Amiendos / Dividendos 0 0 0 0 0 0 0 0
4321 |Gastos Legales 0 0 0 0 0 0 0 0
4370|Comisiones Banco 72629 0 72.629 (] 0 0 72.629 0
4410|Libreria 0 0 0 0 0 0 0 0
4430|Varios 0 0 0 0 0 0 0 0
4650 Pastoral Social 0 0 0 0 0 0 0 0
4651 Becas 1.000.000 0| 1.000.000 0 0 0| 1.000.000 0
4224 |Asesoria PM 88.482 0 88.482 0 0 0 88.482 0
6001 |Intereses Financieros Administracion 0 6.532.882 0] 6.532.882 0 0 0] 6.532.882
Subtotales 1.032.643.204 | 1.032.643.204|664.858.911] 664.858.911663.697.800{ 373.670.177| 1.161.111{291.188.734
Resuitados 01]290.027.6231290.027.623 0

Total 1.032.643.204| 1.032.643.204|664.858.911| 664.858.911|663.697.800| 663.697.800| 291.188.734]291.188.734

4. Manifestacion de Responsabilidad

(En este apartado debe incluirse tanto la manifestacion de responsabilidad de la direccion, como el informe del auditor independiente, de haberlo)




Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la informacién incorporada en el presente informe anual, referido al 31 de
diciembre de 2021, de acuerdo con el siguiente detalle:

Nombre Cargo RUT Firma / ’s
José Antonio Vicufia Errdzuriz presidente 6.505.238-5

e
Pablo Garcia Prieto Tesorero 6.608.554-6

En caso de no constar firmas en documento web por favor marque la siguiente casilla:
D Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia.

Fecha: 15 abril de 2022




